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DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA

P.F. FORMAZIONE E LAVORO E COORDINAMENTO PRESIDI TERRITORIALI DI

FORMAZIONE E LAVORO
N. 341/SIM DEL 27/09/2016

Oggetto: D.Lgs.50/16,art.36,c.2-POR FSE 2014/20 As.lI-PdI9.1-R.A.9.2-Avvio procedura
affidamento diretto“S.I.L. Disabili Area vasta Fermo 2016” alla Coop. Soc. COOSS MARCHE
ONLUS S.C.P.A. € 38.808,00(IVA esclusa) CIG: Z8BE1B463A0

IL DIRIGENTE DELLA

P.F. FORMAZIONE E LAVORO E COORDINAMENTO PRESIDI TERRITORIALI DI

FORMAZIONE E LAVORO

(omissis)
-DECRETA-

Di autorizzare 'avvio della procedura di cui allart. 36, comma 2 lett. a) e degli artt. 32,
comma 14, e 37 comma 1 del D. Lgs. 50/2016, per l'affidamento diretto del “Servizio
Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area vasta Fermo - 2016”, disciplinato
dagli elaborati di cui al successivo punto 12 per n. 6 mesi con decorrenza dalla data di
perfezionamento dell’aggiudicazione;

Di individuare, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, quale operatore
economico con cui negoziare al quale inviare la richiesta di formulazione dell’offerta di cui
alla presente procedura, la Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus Societa
Cooperativa per azioni con sede in Via Saffi4— 60121 Ancona, C.F. e P.IVA
00459560421,

Di stabilire che I'importo complessivo presunto a base della procedura autorizzata € pari a
€ 38.808,00 (oltre I'VA nella misura dovuta del 22%) e si riferisce all'intero servizio prestato
per la procedura oggetto del presente atto;

Di stabilire che lofferta dovra pervenire alla Regione Marche, Posizione di Funzione
“Formazione e Lavoro e Coordinamento dei Presidi territoriali di Formazione e Lavoro”,
entro e non oltre le ore 13:00 del 15/10/2016 pena la sua irricevibilita e comunqgue la sua
non ammissione alla presente procedura;

Di stabilire che I'aggiudicazione avverra con successivo decreto della P.F. “ Formazione e
Lavoro e Coordinamento dei Presidi territoriali di Formazione e Lavoro”, sulla base
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 3 lett a) del D. Lgs 50/2016;

Di dare atto che allo stato attuale, considerata la tipologia di servizio che si intende
realizzare, visto quanto stabilito con la Determinazione n. 3/2008 dell’Autorita di Vigilanza
sui contratti pubblici, non si rilevano dei rischi di natura interferenziale di cui alla legge n.
123/2007 e al D.Igs. n. 81 del 09/04/2008, di conseguenza si determinano pari a zero i costi
aggiuntivi della sicurezza derivanti dalla valutazione delle interferenze da considerare nella
base di appalto;

Che l'avvio del progetto “Servizio Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area
vasta Fermo - 2016” presso il Centro per I'lmpiego di Fermo sito in Via Sapri n. 65 decorre
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per un periodo di 6 mesi continuativi dal giorno successivo alla data di approvazione del
decreto di aggiudicazione definitiva dell’incarico di n. 1.848 ore complessive;

Di non riconoscere alcun corrispettivo per le ore erogate oltre il limite di n. 1848 ore;

Di nominare il Funzionario Riccardo Ferrati, responsabile del Procedimento ai sensi e per
gli effetti dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016;

Di nominare con successivo decreto e ai sensi della L.R. 22 luglio 2013 n. 19 la
commissione delle attivita di aggiudicazione;

Di dare atto altresi che la Dott.ssa Adele Tauro, in qualita di referente del Servizo
Collocamento Mirato del Centro per I'lmpiego di Fermo, agira da supporto al Responsabile
del Procedimento per le attivita del S.I.L. — Disabili Area Vasta Fermo - 2016;

Di approvare gli allegati 1 “Lettera di invito “, 2 “Dichiarazione rilasciata ai sensi del DPR n.
445/2000” e 3 “Modello di offerta economica “facenti parte integrante e sostanziale del
presente atto, contenenti le modalita specifiche per I'affidamento di cui al punto 1;

Di approvare il quadro economico complessivo della spesa presunta che ammonta a €
47.345,76 di cui € 38.808,00 per la prestazione del servizio da affidare e € 8.537,76 per
IVA;

Di stabilire che la procedura viene avviata sulla base dei seguenti elaborati:
- lettera di invito — Allegato “1”
- modello di dichiarazione sostitutiva — allegato “2”;
- modello di offerta economica — allegato “3”;
- scheda informativa predisposta dall’AdG regionale in merito ai controlli che verranno
effettuati per la procedura di gara — allegato “4”.

Di dare atto che la lettera d’invito contiene anche la disciplina dei requisiti da possedere per
I'ammissione alla procedura nonché le principali condizioni contrattuali;

Di dare atto che allo stato attuale, considerata la tipologia del servizio che rientra nei casi
previsti dal comma 3bis dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008, non si rende necessaria la
valutazione dei rischi da interferenza inizialmente introdotta dalla ex Legge n. 123/2007;

Di dare atto che non sono attive convenzioni CONSIP di cui all'art. 26, comma 1 della
Legge 488/1999 per la stessa tipologia di servizi oggetto della presente fornitura e la
tipologia di servizio non é prevista in nessuno dei prodotti del MEPA;

Di stabilire altresi di non addivenire alla stipula del contratto qualora, durante lo
svolgimento della procedura, sia stata attivata una nuova convenzione CONSIP avente ad
oggetto beni o servizi comparabili con quelli della medesima procedura;

Di provvedere alla liquidazione delle spese derivanti dal presente atto con successivi
decreti;

Di stabilire, anche ai sensi di quanto disposto dall’articolo 2, comma 2, della legge 7 agosto
1990, n. 241 i seguenti termini della procedura autorizzata:

- la proposta di aggiudicazione verra definita entro 15 giorni dalla scadenza del termine di
presentazione delle offerta;

- l'aggiudicazione definitiva verra determinata entro 30 giorni dalla definizione della
proposta di aggiudicazione;

che il CUP ¢ il seguente: B89J16002830009;
che il Codice CIG del presente affidamento é: Z8BE1B463A0 ;
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che la copertura finanziaria, dell’'onere di cui la presente atto pari ad euro 47.345,76 (IVA
INCLUSA) é garantita sui capitoli del bilancio 2016/2018 ,annualita 2016,come di seguito
specificato:

e CAPITOLO 2150410034 (e/1201050071 acc.n.709 per euro 52.836.153,56) quota UE
50%) per euro 23.672,88

o CAPITOLO 2150410033 (/1201010140 acc. N.710 per euro 36.985.307,23) Quota
stato 35%) per euro 16.571,02

e CAPITOLO 2150410032 (quota regione 15%) per euro 7.101,86

Di procedere pertanto alla prenotazione di impegno sui capitoli del bilancio 2016/2018,

annualita 2016,come di seguito specificato:

e CAPITOLO 2150410034 (/1201050071 acc.n.709 per euro 52.836.153,56 quota UE
50%) per euro 23.672,88

e CAPITOLO 2150410033 (e/1201010140 acc. N.710 per euro 36.985.307,23 Quota
stato 35%) per euro 16.571,02

e CAPITOLO 2150410032 (quota regione 15%) per euro 7.101,86

Per complessivi euro 47.345,76 (IVA INCLUSA)

Di trasmettere il presente provvedimento alla Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus
Societa Cooperativa per azioni con sede in Via Saffi,4 — 60121 Ancona,;

di disporre la pubblicazione del presente atto, per estremi, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Marche ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003

IL DIRIGENTE DELLA P.F.
(Dott. Fabio Montanini)

- ALLEGATI -

ALLEGATO N. 1 ” Schema di lettera d’invito”

ALLEGATO N. 2" DICHIARAZIONE RILASCIATA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 e 47 DEL DPR N.

445/2000 in relazione all’affidamento diretto incarico alla cooperativa COOSS
Marche Onlus.

ALLEGATO N. 3 “ Modello di offerta economica.

ALLEGATO N. 4 “ scheda informativa predisposta dallAdG regionale in merito ai controlli che

verranno effettuati per la procedura di gara”
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ALLEGATON. 1
Schema di lettera d’invito
(da trasmettere a mezzo pec)
Spett.le

Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus
Societa Cooperativa per azioni

Via Saffi,4— 60121 Ancona

PEC: coossmarche@legalmail.it

OGGETTO: Dlgs. 50 del 18 aprile 2016 - POR FSE 2014/2020 Asse Il - Pdl 9.1 — R.A. 9.2:
Individuazione soggetto gestore per affidamento diretto del “Servizio
Inserimento Lavorativo — Disabili (S.l.L. - Disabili) Area vasta Fermo - 2016”
alla Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus Societa Cooperativa per
azioni. CIG: Z8E1B463A0 - Importo € 38.808,00 (IVA esclusa).

Con Decreto n. del il Dirigente della P.F. Formazione e Lavoro e
Coordinamento Presidi Territoriali di Formazione e Lavoro, al fine di realizzare I'attivita di cui in
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oggetto, ha disposto di provvedere all’affidamento diretto incarico Gestione SIL in Area Vasta
Fermo, per n. 6 mesi per un totale di n. 1848 ore complessive continuative .

La presente lettera (parte integrante e sostanziale del Decreto n. del )
costituisce invito a partecipare alla procedura per I'affidamento diretto del servizio in oggetto,
indetta ai sensi e per gli effetti dell'articolo 36, comma 2 lett. a), del decreto legislativo 18/4/2016,
n. 50.

La presente lettera costituisce, altresi, per 'operatore economico affidatario, contratto ai sensi e
per gli effetti dell’articolo 32, comma 14, del citato d. Igs. n. 50/2016.

Prima di procedere all’aggiudicazione definitiva la Stazione Appaltante verifica la sopravvenuta
possibilita di acquisizione del servizio mediante ricorso al mercato elettronico della Pubblica
Amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi della vigente normativa, nonché
la possibilita di aderire a convezioni “CONSIP” attive. A tale fine l'offerente si impegna a non
pervenire all’'avvio delle prestazioni al verificarsi di dette condizioni.

La presente lettera viene inviata unitamente agli allegati, a tutti gli effetti di legge, esclusivamente a
mezzo PEC.

ARTICOLO 1. STAZIONE APPALTANTE

Posizione di funzione “Formazione e lavoro e coordinamento dei presidi territoriali di formazione e
lavoro” - C.F./P. IVA: 80008630420

Sede: via Tiziano n. 44, 60125 Ancona

Telefono: 071/8063780

Fax: 071/ 8063220

E-mail: funzione.lavoroformazione@regione.marche.it,

PEC: regione.marche.lavoroformazione@emarche.it

Profilo del Committente:
http://www.regione.marche.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-gara-e-contratti/Gare-Bandite

ARTICOLO 2. OGGETTO DEL SERVIZIO E DURATA

La presente procedura ha ad oggetto il “Servizio Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili)
Area vasta Fermo di cosi come specificato nell’art.4 che segue.

La durata del presente atto € stabilita in 6 mesi continuativi dal giorno successivo alla data
di approvazione del decreto di aggiudicazione definitiva dell'incarico fino al completamento di n.
1.848 ore complessive.

ARTICOLO 3. IMPORTO DELLA PRESTAZIONE

L’'importo complessivo stimato a base della procedura & pari ad € 38.808,00 (oltre IVA 22% ). Il
predetto importo si riferisce all'intero servizio cosi come nello specifico definito nel successivo art.
4,

Gli oneri della sicurezza sono pari a € 0,00 trattandosi di prestazioni di natura prettamente
intellettuale (articolo 26, comma 1, decreto legislativo n. 81/2008).

Ai soli fini della formulazione dell’offerta, gli importi a base di offerta sono i seguenti:

o laffidatario dovra garantire per il servizio erogazione almeno 1848 ore per I'intero periodo
considerato. Non verra riconosciuto alcun corrispettivo per eventuali ore erogate in
aggiunta a tale tetto massimo.
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e corrispettivo unitario per ciascuna ora erogata pari a € 21,00/h

e periodo di esecuzione: 6 mesi con decorrenza dal perfezionamento della presente
procedura

ARTICOLO 4. DESCRIZIONE DEL SERVIZIO — OBBLIGAZIONI DELL’AGGIUDICATARIO

Al fine di garantire la corretta esecuzione della “Gestione SIL in Area Vasta Fermo - 2016 “ la
prestazione del servizio dovra garantire, per n. 6 mesi e per un totale di n. 1848 ore complessive
continuative la conformita alle seguenti previsioni:

Obiettivo generale

Dovra essere coerentemente rispettato I'obiettivo principale consistente nel rafforzamento del
S.I.L. dei disabili su tutto il territorio provinciale con la messa a disposizione di professionalita e
servizi aggiuntivi rispetto a quelli sia degli Ambiti Territoriali Sociali coinvolti che del CIOF di
Fermo. Il S.I.L. opera allo scopo di facilitare l'inserimento di disabili nel mondo del lavoro,
attraverso un progetto individualizzato, che tiene conto delle reali possibilita lavorative della
persona, concordato, monitorato e verificato tra operatori dei servizi socio-sanitari, il Centro per
I'Impiego, associazioni di volontariato e datori di lavoro. In particolare svolge le seguenti funzioni:

. Attivare interventi di orientamento, consulenza e sostegno rivolti a persone disabili;

. Programmare, elaborare e realizzare progetti di integrazione lavorativa e collocamento
mirato;

. Accompagnare i soggetti disabili in un percorso di acquisizione di autonomia attraverso
progetti personalizzati e favorire un percorso di professionalizzazione specifica;

. Valutare e verificare gli inserimenti lavorativi in base agli obiettivi stabiliti;

. Tutorare e monitorare le aziende idonee ad ospitare un soggetto disabile;

. Promuovere una rete sociale integrata tra i diversi soggetti:

a) istituzionali : Comuni, Centro per I'lmpiego, Servizi Sanitari, Associazioni Sindacali;

b) di mercato: aziende e cooperative sociali;
c¢) di solidarieta sociale: associazioni.

« Svolgere attivita di informazione e sensibilizzazione tesa a creare una “cultura della
integrazione” ed attuare sinergie territoriali.

Metodologia operativa

L'attivita si sviluppa sulla base dei percorsi di integrazione condivisi tra i diversi Servizi sociali,
sanitari e del lavoro e codificati nel "Protocollo d'intesa metodo logico - operativo per la definizione
di percorsi integrati finalizzati al recupero sociale e all'integrazione lavorativa di persone con
disabilita fisica, psico-fisica, sensoriale, psichiatrica ", sottoscritto tra la Provincia di Fermo, gli ATS
e I'Area Vasta n.4 dell'’Asur Marche ai sensi della D. G.R. n. 1256 del 25/09/2008.

Professionalita utilizzate

Il progetto “Servizio Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area Vasta Fermo - 2016”
viene realizzato attraverso il ricorso a professionalita messe a disposizione dal soggetto
aggiudicatario e che dovranno essere in possesso:

« del diploma di scuola media superiore ed € in possesso di un 'anzianita di servizio
decennale nei servizi di inserimento lavorativo per disabili maturato tramite cooperativa a
seguito di convenzione con enti pubblici;
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di una formazione specifica e di un 'esperienza decennale documentata in attivita di
mediazione, accompagnamento e tutoraggio per lintegrazione lavorativa di soggetti
disabili.

Attivita

L'attuazione del progetto “Servizio Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area Vasta
Fermo - 2016” avviene mediante specifiche professionalita che garantiscono:

attivita di raccordo e messa in rete dei servizi territoriali - Servizi Sociali Comunali, ASUR
Area Vasta n.4, CPI di Fermo, Ambiti Sociali Territoriali XIX, XX e XXIV, I'Equipe Integrata
di cui alla DGR 1256/2008 e al "Protocollo d'Intesa metodologico -operativo .... " tra la
Provincia di Fermo, I'Asur Area Vasta di Fermo, gli ATS XIX, XX e XXIV, in ordine alla
valutazione della domanda, alla progettazione degli interventi ed alle verifiche di percorso;
attivita di monitoraggio e raccordo con le imprese locali coinvolte;

attivita di accompagnamento e tutoring dei soggetti individuati concordemente con i Servizi;
supporto nell'attivita di matching domanda offerta;

attivita di confronto, monitoraggio e programmazione delle attivita di inserimento lavorativo
territoriali;

attivita di orientamento, consulenza e sostegno all'utenza disabile e svantaggiata presso il
Centro per I'Impiego di Fermo e gli Sportelli decentrati peri 'Impiego della Provincia di
Fermo;

ricerca di imprese interessate ad offrire opportunita di inserimenti lavorativi

attivita di ricerca, progettazione, tutoraggio, monitoraggio e verifica a posteriori delle Borse
lavoro attivate dalla Provincia di Fermo per la realizzazione di esperienze lavorative da
parte di soggetti di cui alla L. 68/99 a valere sul POR Marche Asse Il — P.d.l. 9.1 R.A. 9.2.

Risultati attesi

In relazione al suddetto servizio, si attendono i seguenti risultati:

partecipazione e supporto alle attivita dell'Equipe Integrata in ordine alla valutazione della
domanda, alla progettazione degli interventi ed alle verifiche di percorso e attivita di
raccordo e messa in rete dei servizi territoriali;

ricerca di imprese interessate ad offrire opportunita di inserimenti lavorativi;
accompagnamento dei disabili in un percorso di acquisizione di autonomia attraverso
progetti personalizzati e favorire un percorso di professionalizzazione specifica.

ARTICOLO 5. REQUISITI E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Per la partecipazione alla presente procedura, € necessario il possesso dei requisiti di
ordine generale e professionale di cui agli articoli 80 e 83 comma 1 lettera a) del decreto
legislativo n. 50/2016. In particolare, il requisito professionale richiesto consiste
nelliscrizione nel Registro delle Imprese presso la CCIAA.

E altresi necessario rendere le seguenti ulteriori dichiarazioni:

volonta o meno di affidare in subappalto attivita oggetto della presente procedura
indicazione ed autorizzazione alla Regione Marche ad utilizzare per tutte le comunicazioni
concernenti la procedura, ivi comprese quelle di cui all’articolo 76 del decreto legislativo n.
50/2016, alternativamente uno dei seguente recapiti: domicilio eletto, indirizzo di posta
elettronica certificata, numero di fax

che ha preso piena ed integrale conoscenza della presente lettera di invito e ritiene
adeguate le condizioni in essi disciplinati giudicando la prestazione realizzabile, ed i prezzi
posti a base della procedura nel loro complesso remunerativi e tali da consentire il prezzo
offerto

di avere tenuto conto, nella formulazione dell'offerta, stimandone i relativi costi, di tutti gli
obblighi impostigli dalle vigenti disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza
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nei luoghi di lavoro, con particolare riferimento a quelli connessi con la propria attivita al
fine di rendere la prestazione oggetto della procedura.

- Il possesso dei requisiti e le condizioni di partecipazione sono dettagliatamente descritti
nell'apposito modello predisposto dalla Regione Marche allegato n. 3 alla presente lettera
d’invito e altresi disponibile sul profilo del committente.

ARTICOLO 6. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA

Per partecipare alla presente procedura I'operatore economico dovra inviare entro le ore 13:00 del
giorno 15/10/2016, al seguente indirizzo di posta  elettronica  certificata:
regione.marche.lavoroformazione@emarche.it apposita PEC avente ad oggetto “Offerta economica
per I'affidamento del “Servizio Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area vasta Fermo
- 2016.” contenente la seguente documentazione:

A) Documenti amministrativi

a) la presente lettera d’invito debitamente sottoscritta per esteso, in calce, dal titolare o legale
rappresentante o altro soggetto munito di poteri idonei a impegnare la volonta dell’'operatore
economico;

b) le dichiarazioni concernenti i requisiti di ordine generale e di idoneita professionale e le
condizioni di partecipazione richiesti, da rendere mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi e per
gli effetti del DPR n. 445/2000, utilizzando I'apposito modello allegato “2” al decreto n.. del.. ;

) copia, non autenticata, del documento di identita, in corso di validita, del soggetto firmatario.

B ) Offerta Tecnica

L'offerta Tecnica (max n.10 pagine) dovra contenere la descrizione della modalita operative con le
guali si intende eseguire il Servizio di cui al precedente art. 4 .

C) Offerta economica

I'offerta economica compilata come segue utilizzando I'apposito modello allegato “3” alla presente:
a) redazione in lingua italiana su carta resa legale ;

b) indicazione in cifre ed in lettere del prezzo unitario offerto per ciascuna ora di erogazione, come
da tabella di offerta tecnica da valutare da parte della Commissione di valutazione secondo quanto
stabilito dal successivo art. 7;

c¢) firmata per esteso, in calce, dal titolare o legale rappresentante o altro soggetto munito di poteri
idonei a impegnare la volonta dell’operatore economico.

La documentazione sopra indicata dovra pervenire in formato PDF/A quale scansione dell'originale
debitamente compilata e sottoscritta, come sopra indicato, con firma autografa o con firma digitale,
unitamente alla scansione dell'originale di un valido documento di riconoscimento, dall'indirizzo di
posta elettronica dell'operatore economico invitato.

Per la compilazione dell’'offerta & necessario utilizzare 'apposito modello allegato “3” alla presente
lettera d’invito e altresi disponibile sul profilo del committente.

Il prezzo offerto si intende comprensivo di tutti gli oneri di natura commerciale e fiscale, IVA
esclusa, e valido per tutta la durata del servizio.

L’offerta ha validita pari a 180 giorni dalla data di scadenza del termine della sua presentazione.
Non sono ammesse offerte alternative, plurime, condizionate o espresse in modo indeterminato.
Non sono ammesse inoltre offerte in aumento rispetto all'importo posto a base della procedura.

ARTICOLO 7. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L’aggiudicazione del “Servizio Inserimento Lavorativo Disabil (S.l.L. - Disabili) Area vasta Fermo —
2016” avverra con successivo decreto della P.F. “ Formazione e Lavoro e Coordinamento dei
Presidi territoriali di Formazione e Lavoro”, sulla base dell'offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 3 lett a) del D.
Lgs 50/2016 e sulla base dei criteri/punteggi ed indicatori riportati nella griglia seguente:

| Criteri/punteggi | Indicatori % | Elementi oggetto di valutazione
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a) il titolo di studio

d) I'esperienza professionale pregressa;

Rispondenza quali-
guantitativa dei profili 16
professionali impiegati

impiegate e ore di servizio;

| punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla base
della seguente griglia:

b) la pertinenza del titolo di studio rispetto alle attivita previste;
e) la presenza di un congruo rapporto tra numero di risorse umane

g) la rispondenza del team previsto alle finalita del progetto, ecc.

QUALITA’ ottimo -> 4 punti; buono -> 3 punti; discreto -> 2 punti;
o sufficiente -> 1 punto; insufficiente -> 0 punti.
(punti min 0 a) rilevanza dei progetti seguiti
max 30) b) anni di esperienza;
Esperienza pregressa nel 10 | punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla base

settore della seguente griglia:
ottimo -> 5 punti; buono -> 3 punti; discreto -> 2 punti;
sufficiente -> 1 punto; insufficiente -> 0 punti.

I punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla base
Chiarezza dell’elaborato della seguente griglia:

relativo all’'offerta ottimo -> 4 punti; buono -> 3 punti; discreto -> 2 punti;
sufficiente -> 1 punto; insufficiente -> 0 punti.

a) coerenza e funzionalita rispetto all’obiettivo dato;
b) sostenibilita sotto il profilo economico ed organizzativo;
c) replicabilita

Presenza soluzioni . . . Lo
30 | | punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla base

organizzative innovative

EFFICACIA della seguente griglia:
POTENZIALE ottimo -> 10 punti; buono -> 6 punti; discreto -> 4 punti;
o sufficiente -> 2 punti; insufficiente -> 0 punti.
(punti min 0 a) coerenza e funzionalita
max 40) _ . b) duttilita
Impiego di attrezzature e

I punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla base

|Sr::1lcj)r\r/]§tr|]\5|| congruent 10 della seguente griglia:
ottimo -> 5 punti; buono -> 3 punti; discreto -> 2 punti;
sufficiente -> 1 punto; insufficiente -> 0 punti.
ECONOMICITA’ . .
Economicita del progetto 30 | Economicita del progetto

(punti 30)

Rispetto al criterio dell’economicita, la stazione appaltante, stante il considerevole valore sociale
dell'intervento di cui al D.Lgs 50/2016, art. 30, comma 1 - ha ritenuto di stabilire quale prezzo
congruo di affidamento I'importo orario di €. 21,00 + IVA per un ammontare di €. 38.808,00 + IVA e
pertanto l'offerta presentata dall'operatore economico a cui viene inoltrata la presente lettera
dovra prevedere un miglioramento del prezzo di affidamento per effetto dell’art. dell’art. 103 c. 11
del D.Lgs. n. 50/2016. L’offerta, sotto il profilo del’economicita, verra valutata sulla base della
seguente formula matematica: V(a)i= Ra/Rmax dove:

V(a)i = punteggio normalizzato assegnato all’'offerta (a) sull'indicatore (i) variabile tra zero e uno
Ra= valore offerto dal concorrente (a)
Rmax= valore dell'offerta piu conveniente.

Lo stesso operatore economico a cui viene inoltrata la presente lettera d’invito, sara dichiarato con
decreto della P.F. “ Formazione e Lavoro e Coordinamento dei Presidi territoriali di Formazione e
Lavoro” aggiudicatario del Servizio “Inserimento Lavorativo Disabili (S.I.L. - Disabili) Area vasta
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Fermo — 2016” sempre che raggiunga il punteggio minimo di 60 punti . L’aggiudicazione avverra
esclusivamente nel caso in cui I'offerta presentata ed accettata copra l'intero servizio richiesto.

Le attivita di gara saranno effettuate da apposita commissione, nominata con successivo decreto e
ai sensi della L.R. 22 luglio 2013 n. 19, in seduta pubblica, presso i locali della P.F. Formazione e
Lavoro e coordinamento dei presidi territoriali di formazione e lavoro, siti in via Tiziano, n. 44 -
60125 Ancona, il giorno 19/10/2016 alle ore 10,00.

Ogni comunicazione inerente lo svolgimento della procedura, ivi comprese eventuali ulteriori
sedute pubbliche, sara resa nota esclusivamente tramite il profilo del committente.

Sono fatte salve le comunicazioni legislativamente previste.

Sono ammessi alle sedute pubbliche i legali rappresentanti del concorrente ovvero soggetti
equivalenti.

ARTICOLO 8. CORRISPETTIVI E PAGAMENTI

Il pagamento, a seguito di verifica dell’attivita svolta e accertata la regolare esecuzione
della prestazione, sara effettuato previa presentazione di fattura elettronica nel rispetto dell’'obbligo
della fatturazione esclusivamente in forma elettronica che decorre dal 31 marzo 2015, ai sensi
dell’articolo 25 del Decreto-legge n. 66/2014, convertito nella Legge n. 89/2014 rispettando il
formato indicato nell’allegato A al Decreto del Ministero del’lEconomia e delle finanze 3 aprile
2013, n. 55, come segue:

- | pagamenti verranno effettuati a fronte dell'attivita svolta, dietro presentazione di fatture
posticipate trimestrali a consuntivo dell'attivita svolta nel trimestre precedente che dovra essere
altresi relazionata in un apposito report trimestrale. In occasione dell'ultima fattura verra presentato
un Report dettagliato complessivo del Progetto realizzato.

- Le fatture devono essere intestate a: Regione Marche - Via Tiziano n. 44, 60125 - Ancona,
Codice Fiscale 80008630420 - Partita IVA 00481070423 — CIG: Z8E1B463A0

ARTICOLO 9.GARANZIE E PENALI

Ai sensi dell’art. 103 c. 11 del D.Lgs. n. 50/2016 non si richiedono garanzie per I'affidamento, in
quanto € notoria I'affidabilita e solidita della Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus Societa
Cooperativa per azioni con sede in Via Saffi,4— 60121 Ancona, e, ai sensi del medesimo
riferimento normativo, ci si attende I'apporto, da parte della cooperativa, di un miglioramento delle
condizioni di aggiudicazione .

L’offerta dovra avere una validita di 180 giorni dalla data di presentazione.

La fornitura dovra essere eseguita nei tempi e con le modalita richieste.

Per ogni eventuale inadempienza della Ditta, nel rispetto dei termini di fornitura, la Regione
Marche, salvo i casi di accertata forza maggiore, applichera una penale di Euro 50,00 (cinquanta)
per ogni giorno di ritardo rispetto al termine indicato per la consegna dei prodotti richiesti.
L’applicazione della penale decorre da quando gli inadempimenti sono contestati all'aggiudicatario.
E’ fatto comunque salvo il diritto del’Amministrazione regionale di agire in giudizio per ottenere il
risarcimento degli ulteriori danni patiti.

La fornitura si concludera con il termine dell’erogazione ed espletamento del servizio
richiesto.
ARTICOLO 10. AGGIUDICAZIONE EFFICACE

Si precisa che per quanto concerne il requisito di cui all’articolo 80, comma 1, lettera a), del
decreto legislativo n. 50/2016, 'ambito soggettivo considerato sara quello di cui all'articolo 85 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni ed integrazioni. Si precisa,



GIUNTA REGIONALE

251661312 Ancona Data: 27/09/2016 11

m REGIONE MARCHE Luogo di emissione Numero: 341/SIM Pag.
I

infine, che qualora nei confronti dei predetti soggetti dovesse emergere la pendenza di un
procedimento di cui al richiamato articolo 80, comma 1, lettera a), del decreto legislativo n.
50/2016, la Regione Marche procedera a dare comunicazione al giudice competente ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 67, comma 6, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159.

L’aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
legge n. 136/2010 e successive modifiche e si impegna a dare immediata comunicazione alla
Regione Marche e alla Prefettura - Ufficio del Governo territorialmente competente, della notizia
dellinadempimento della propria controparte (subappaltatore o subcontraente) rispetto ai
medesimi obblighi.

ARTICOLO 11. TRACCIABILITA’

L’aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
legge n. 136/2010 e successive modifiche e si impegna a dare immediata comunicazione alla
Regione Marche e alla Prefettura - Ufficio del Governo territorialmente competente, della notizia
dellinadempimento della propria controparte (subappaltatore o subcontraente) rispetto ai
medesimi obblighi.

ARTICOLO 12. PATTO D’INTEGRITA’

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1, comma 17, della legge n. 190/2012, le parti sottoscrittrici
della presente assumono la reciproca e formale obbligazione di conformare i propri comportamenti
ai principi di lealta, trasparenza e correttezza nonché I'espresso impegno di non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente
che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'aggiudicazione del contratto o al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione e verifica.

L’aggiudicatario operatore economico si impegna, ai sensi dell’articolo 2, comma 3, del D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), ad osservare e a far
osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, avuto riguardo al ruolo e all’attivita svolta, gli
obblighi di condotta previsti dalla delibera n. 64 in data 27 gennaio 2014, con la quale la Giunta
regionale ha adottato il codice di comportamento dei suoi dipendenti e dei suoi dirigenti dalle
disposizioni. A tal proposito I'aggiudicatario & consapevole ed accetta che, ai fini della completa e
piena conoscenza delle predette disposizioni, la Regione Marche ha adempiuto all'obbligo di
trasmissione di cui all’articolo 17 del D.P.R. n. 62/2013, garantendone I'accessibilita sul profilo del
committente.

L’aggiudicatario si impegna a trasmettere copia delle predette disposizioni ai propri collaboratori a
qualsiasi titolo e a fornire, su richiesta, prova dell'avvenuta comunicazione.

Con la sottoscrizione della presente I'aggiudicatario dichiara, ai fini dell’applicazione dell’articolo
53, comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro
subordinato o autonomo e comungue di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti della
Regione Marche che hanno esercitato poteri autoritativi 0 negoziali per conto delle pubbliche
amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.

Con la sottoscrizione della presente I'operatore economico dichiara, altresi, che non si € accordato
e non si accordera con altri operatori interessati alla procedura, al fine di limitare in qualsiasi modo
la concorrenza, nonché la serieta dell’offerta.

L’'operatore economico si impegna a segnalare alla Regione Marche qualsiasi tentativo di
turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della procedura fino alla stipulazione
del contratto o durante I'esecuzione dello stesso, da parte di ogni soggetto interessato o addetto
allo svolgimento ed all’esecuzione predetti e, comunque, da parte di chiunque possa influenzarne
le decisioni. L'impegno si estende anche all’esercizio di pressioni per indirizzare assunzione di
personale e affidamento di prestazioni, nonché a danneggiamenti o furti di beni personali o
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aziendali. Resta fermo I'obbligo di segnalazione degli stessi fatti all’Autorita giudiziaria. La Regine
Marche accerta le fattispecie segnalate nel rispetto dei principi di comunicazione e partecipazione
al procedimento di cui alla legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni. Sono fatti salvi
i principi propri dell’autotutela decisoria.

La Regione Marche, verificata I'eventuale violazione delle disposizioni del presente paragrafo,
contesta per iscritto all’operatore economico il fatto assegnandogli un termine non superiore a dieci
giorni per la presentazione di eventuali controdeduzioni. La mancata presentazione delle
controdeduzioni o il loro mancato accoglimento, comporteranno I'esclusione dalla procedura in
oggetto o la risoluzione del conseguente contratto, fatto salvo il risarcimento dei danni.

La Regione Marche, accertata la violazione del presente paragrafo da parte del proprio personale,
direttamente o indirettamente preposto allo svolgimento della procedura ed all’esecuzione del
contratto, procede immediatamente alla sua sostituzione ed allavvio nei suoi confronti dei
conseguenti procedimenti disciplinari e di quelli connessi alla responsabilita contabile e penale.
L’'operatore economico &€ consapevole ed accetta che in caso di mancato rispetto degli impegni
assunti con il presente paragrafo saranno applicate le seguenti sanzioni:

a) esclusione dalla procedura ovvero risoluzione del contratto relativo alla procedura
eventualmente assegnatogli, nonché degli altri contratti eventualmente in essere con la Regione
Marche

b) esclusione dalle procedure indette dalla Regione Marche per un periodo di tre anni.

ARTICOLO 13. CAUSE DI ESCLUSIONE

In aggiunta alla disciplina di cui agli artt. 80 ed 83 del decreto legislativo n. 50/2016 si precisa che
saranno considerati elementi e dichiarazioni non essenziali quelli alla cui mancanza,
incompletezza ed irregolarita sara possibile ovviare automaticamente tramite gli altri elementi e
dichiarazioni prodotti in base alla legge o alla presente lettera d’invito, ovvero ricavabili d’ufficio.

ARTICOLO 14. RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE, FORO COMPETENTE E NORMA DI
RINVIO

Per la risoluzione di eventuali controversie le parti escludono il ricorso ad arbitri e stabiliscono di
ricorrere unicamente all’autorita giudiziaria ordinaria.

Il foro territorialmente competente & quello di ANCONA.

Per tutti gli aspetti connessi con I'affidamento e I'esecuzione della procedura in oggetto, non
disciplinata dalla presente e non in contrasto con essa, si rinvia alle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di contratti pubblici per 'acquisizione di servizi.

ARTICOLO 15. INFORMAZIONI E CHIARIMENTI

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti per iscritto, tramite posta elettronica istituzionale, al
seguente indirizzo: funzione.lavoroformazione @regione.marche.it
I chiarimenti forniti verranno pubblicati esclusivamente sul profilo del committente.

Per ogni ulteriore informazione e chiarimento, si prega di contattare il Responsabile del
procedimento: Riccardo Ferrati Tel. diretto 071 8063841 e-mail: riccardo.ferrati@regione.marche.it

ARTICOLO 16. TUTELA DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza.
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Il trattamento dei dati ha la finalitd di consentire I'accertamento dell'idoneita dei concorrenti a
partecipare alla procedura di affidamento in oggetto.

Titolare del trattamento é la Regione Marche, con sede in Ancona, Via Gentile da Fabriano, 3/9 -
Ancona, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti di cui all'articolo 7 del decreto
legislativo n. 196/2003.

Responsabile del trattamento & il Dirigente della Posizione di Funzione “Formazione e Lavoro e
coordinamento dei presidi territoriali di formazione e lavoro”.

ARTICOLO 17. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’'articolo 31 del decreto legislativo n. 50/2016, il Responsabile del Procedimento & il
Funzionario Riccardo Ferrati.

Ancona i,
Il Responsabile del procedimento IL DIRIGENTE DELLA P.F.
(Riccardo Ferrati) (Dott. Fabio Montanini)

ALLEGATON. 2

DICHIARAZIONE RILASCIATA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 e 47 DEL DPR N. 445/2000 in
relazione all’affidamento diretto incarico alla Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus
Societa Cooperativa per azioni CIG: Z8E1B463A0

(N.B.: la presente dichiarazione deve essere prodotta unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento d’identita del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 35 del DPR n. 445/2000.
Non & ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non
autenticati nelle forme previste dagli articoli 18 e 19 dello stesso DPR)

Spett.le
Regione Marche
P.F. Formazione e Lavoro e Coordinamento Presidi
Territoriali di Formazione e Lavoro
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Via Tiziano n. 44
60125 ANCONA (AN)
PEC: regione.marche.lavoroformazione@emarche.it

Il sottoscritto .........coevveviiinnt. ,hatoa .................. | , domiciliato per la carica presso
la sede societaria ove appresso, nella sua qualita di ................. e legale rappresentante della
................... ,consedeinVia.................. -CAP .........Citta ..................

Capitale sociale Euro ............ (heeenennns /00), iscritta al Registro delle Imprese di ............ al n.
...... , Codice Fiscale n. ...................e Partita IVAn. .................. codice Ditta INAIL n. ............,
Posizioni Assicurative Territoriali — P.A.T. n. ............ e Matricola aziendale INPS n. ............ (in
RTI o Consorzio costituito o costituendo con le Imprese: ............ ) e ) e ) di seguito

denominata “Impresa”,

— ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o formazione od uso
di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita e
consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, I'lmpresa rappresentata decadra dai benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata;

— aifini della partecipazione al presente affidamento diretto d’ incarico:

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA
CHE

1. che limpresa & regolarmente iscritta dal ............ alla Camera di Commercio, Industria,

Artigianato e Agricoltura competente per territorio per prestazioni analoghe a quelle messe in

gara, al Repertorio Amministrativo n. .......... ovvero che ovvero iscrizione in registri/albi/altro

(avente valore equivalente a dimostrazione dell'idoneita professionale;

il numero di matricola presso la sede INPS di ... € il seguente ... ;

il numero di PAT presso la sede dellINAIL di ... € il seguente ...;

(barrare I’'opzione che interessa)
Jnon ha sede, residenza o domicilio nei paesi inseriti nelle c.d. “black list’, di cui al
decreto del Ministro delle finanze del 4 maggio 1999 e al decreto del Ministro
7J ha sede, residenza o domicilio nei paesi inseriti nelle ¢c.d. “black list”, di cui al decreto
del Ministro delle finanze del 4 maggio 1999 e al decreto del Ministro dell’economia e
delle finanze del 21 novembre 2001 ed & in possesso dell’autorizzazione di cui all’art.1,
commi 1 e 2, del decreto del Ministero delleconomia e delle finanze 14 dicembre 2010
“Jha sede, residenza o domicilio nei paesi inseriti nelle c.d. “black list”, di cui al decreto del
Ministro delle finanze del 4 maggio 1999 e al decreto del Ministro dell’economia e delle
finanze del 21 novembre 2001 ed ha inviato l'istanza di cui all’articolo 1, comma 3, del
decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 14 dicembre 2010;

~onN

5. (barrare I’opzione che interessa)
71 appartiene all’lambito delle micro, piccole e medie imprese secondo i parametri fissati
dalla raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003
71 non appartiene al’ambito delle micro, piccole e medie imprese secondo i parametri
fissati dalla raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio
2003;
6. nei propri confronti non sussistono le condizioni ostative alla partecipazione alla procedura in
oggetto di cui allart. 80 del decreto legislativo n. 50/2016 e successive modificazioni ed
integrazioni (N.B. Tale dichiarazione deve essere resa da tutte le persone fisiche nell’ambito

della persona giuridica concorrente, dai soggetti cessati nel’anno antecedente la data di invio
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23.

24.
25.
26.
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della lettera d’invito e dai soggetti che hanno attualmente la funzione di institori o di procuratori
titolari di poteri decisionali di particolare ampiezza e riferiti ad una pluralita di oggetti cosicché,
per sommatoria, possono configurarsi omologhi se non di spessore superiore a quelli che lo
statuto assegna agli amministratori);

limpresa non si trova in alcuna delle condizioni ostative alla partecipazione alla procedura in
oggetto di cui allart. 80 del decreto legislativo n. 50/2016 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che tutte le eventuali forniture di servizi analoghi eseguite negli ultimi 5 anni sono state
effettuate a regola d'arte e con buon esito;

che il sottoscritto e/o gli altri componenti I'organo di amministrazione dell'impresa, non sono
stati sottoposti a misure di prevenzione e non sono a conoscenza dell'esistenza a proprio e a
loro carico di procedimenti in corso per I'applicazione della misura di prevenzione o di una delle
cause ostative all'iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori pubblici concernenti la
prevenzione della delinquenza di tipo mafioso;

di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, di osservare le
norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti,
nonché di accettare tutte le condizioni previste dall’invito;

di essere in regola con tutti gli adempimenti prescritti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di imposte e di tasse;

di essere in regola con gli obblighi previsti dalla Legge n. 68/99;

di essersi recato sul luogo di esecuzione della prestazione;

di avere la disponibilita del relativo personale necessario per I'esecuzione delle attivita oggetto
della fornitura;

di aver esaminato, direttamente o con delega a personale dipendente, tutti gli atti o gli elaborati
posti a base della procedura;

di obbligarsi ad eseguire, per il prezzo offerto, rimanendo esso fisso ed invariabile, la fornitura
dei servizi oggetto del presente affidamento secondo le specifiche richieste nel decreto di
aggiudicazione e dii cui al punto 25 della presente dichiarazione;

di rinunciare nel modo pit ampio a chiedere onorari, indennizzi, rimborsi e compensi di sorta in
dipendenza della partecipazione all’Affidamento diretto incarico, qualunque sia l'esito della
procedura;

di aver preso conoscenza delle condizioni locali, nonché di tutte le circostanze generali e
particolari suscettibili di influire sulla determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e
sull’esecuzione della prestazione;

di assumersi la incondizionata e piena responsabilita nei riguardi della esatta corrispondenza
della fornitura e del perfetto funzionamento di quanto fornito;

di obbligarsi a non cedere in tutto o in parte la titolarita del contratto che verra siglato;

di aver giudicato le prestazioni stesse realizzabili, gli atti e gli elaborati visionati adeguati e i
prezzi nel loro complesso remunerativi;

di esonerare la Regione Marche da ogni responsabilita in merito ai rapporti tra essa
appaltatrice e gli eventuali subappaltatori per quelle parti che fosse necessario subappaltare,
nonché per qualsiasi onere e responsabilita derivanti da diritti di proprieta intellettuale all'uso di
brevetti e a diritti d'autore;

di fornire in ogni caso tutte le complete garanzie di legge per vizi, difetti e danni causati dalla
esecuzione del servizio oggetto della presente procedura, senza riserva, eccezione,
condizione, esclusione e opposizione alcuna;

di obbligarsi a mantenere valida I'offerta per 180 giorni dalla data di presentazione;

di obbligarsi ad iniziare I'attivita di cui al presente invito secondo le modalita ivi stabilite;

di aver effettuato una verifica della disponibilita della mano d’opera necessaria per I'esecuzione
delle prestazioni, nonché della disponibilita di attrezzature adeguate all’entita e alla tipologia
delle prestazioni stesse;
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di essere a conoscenza che in caso di grave inadempimento ad una delle obbligazioni assunte,
il contratto & soggetto a risoluzione ai sensi dell’art. 1456 c.c.;

di accettare il pagamento secondo le modalita indicate nell’allegato 1 art. 8 del DDPF ad
oggetto:” D.Lgs. n.50 del 18 aprile 2016, art. 36, comma 2 - POR FSE 2014/2020 Asse IlI-PdlI
9.1-R.A. 9.2: Awvio della procedura per affidamento diretto del Servizio Inserimento Lavorativo
— Disabili (S.l.L. - Disabili) Area vasta Fermo - 2016 alla Cooperativa Sociale COOSS
MARCHE ONLUS Societa Cooperativa per azioni € 38.808,00 (IVA esclusa)”

di aver preso conoscenza, per ogni eventuale inadempienza nel rispetto dei termini di fornitura
della prestazione, la Regione Marche, salvo i casi di accertata forza maggiore, applichera una
penale di Euro 50,00 (cinquanta) per ogni giorno di ritardo rispetto al termine indicato per la
consegna dei prodotti richiesti;

l'applicazione della penale decorre da quando gli inadempimenti sono contestati
all'aggiudicatario;

e fatto comunque salvo il diritto del’Amministrazione regionale di agire in giudizio per ottenere
il risarcimento degli ulteriori danni patiti;

che il Responsabile della fornitura € il Signor ..o tel. oo ;
di impegnarsi a realizzare il seguente servizio: “SIL (Servizio Inserimento Lavorativo Disabili) in
Area Vasta Fermo

di comunicare i seguenti estremi identificativi del conto corrente dedicato ai pagamenti oggetto
(o 1= 1 Vo= T P

cio al fine di rendere tracciabili tutti i movimenti finanziari relativi ai servizi oggetto del presente
incarico, osservando puntualmente quanto previsto dall’art. 3 della Legge n. 136/2010 del
13/08/2010 e successive modifiche e riportando, per ciascuna transazione, il seguente
riferimento:

CUP: B89J16002830009 CIG: Z8E1B463A0

AL PREZZO DI:
TOTALE GENERALE (IVA esclusa):

In cifre:
In lettere:

Indicare eventuali servizi aggiuntivi e migliorativi offerti:

DICHIARA, ALTRESI, CHE
in caso di aggiudicazione,

(barrare I'opzione che interessa)

7 non intende affidare in subappalto alcuna attivita oggetto della presente procedura
J intende affidare in subappalto le seguenti prestazioni nella misura di fianco indicata ...

la Regione Marche & autorizzata ad utilizzare per tutte le comunicazioni concernenti la
presente procedura, ivi comprese quelle di cui allarticolo 76 del decreto legislativo n.
50/2016, il seguente recapito:

domicilio eletto ...

indirizzo di posta elettronica certificata ...

numero di fax ...
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- la conduzione del servizio &€ assegnata al signor/a ... i cui recapiti sono i seguenti: telefono
..., fax ..., indirizzo di posta elettronica ...

- ha preso piena ed integrale conoscenza della lettera di invito e ritiene adeguate le condizioni
in essi disciplinate, giudica la prestazione realizzabile ed i prezzi posti a base della procedura
nel loro complesso remunerativi e tali da consentire il prezzo offerto

- ha tenuto conto, nella formulazione dell’'offerta, stimandone i relativi costi, di tutti gli obblighi
impostigli dalle vigenti disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro, con patrticolare riferimento a quelli connessi con la propria attivita al fine di rendere
la prestazione oggetto della procedura

- di impegnarsi a non pervenire alla stipula del contratto qualora il servizio sia divenuto
acquisibile dalla Regione Marche nel mercato elettronico della pubblica amministrazione
ovvero in altri mercati elettronici istituiti ai sensi della vigente normativa, nonché sia attiva una
convezione “CONSIP”.

Appone la sottoscrizione, consapevole delle responsabilita penali, amministrative e civili verso
dichiarazioni false o incomplete e del fatto che ’Amministrazione si riserva la facolta di effettuare
controlli a campione sulle dichiarazioni prodotte, anche acquisendo la relativa documentazione.

In fede
(timbro e firma in originale del dichiarante)

N.B.: ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE ALLEGATA, A PENA DI
ESCLUSIONE, COPIA FOTOSTATICA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA IN
CORSO DI VALIDITA O DI ALTRO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO Al
SENSI DELL’ARTICOLO 35, COMMA 2, DEL D.P.R. N. 445/2000, RIFERITO AL
SOGGETTO SOTTOSCRITTORE
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Allegato “3” Modello di offerta economica

INTESTAZIONE OPERATORE ECONOMICO

Marca da
bollo

Alla P.F. FORMAZIONE E LAVORO E COORDINAMENTO
DEI PRESIDI TERRITORIALI DI FORMAZIONE E LAVORO
Via Tiziano n. 44, 60125 Ancona

Oggetto: procedura per l'affidamento diretto ad un unico fornitore del “Servizio Inserimento
Lavorativo — Disabili (S.1.L. - Disabili) Area vasta Fermo — 2016.
CIG: Z8BE1B463A0

OFFERTA ECONOMICA

lI/lLa sottoscritto/a.. nato/a a ... (...) il ..., residente a ... (...) in via ... n. ..
titolato a sottoscrivere legalmente la presente offerta per conto ey
con sede legale in CAP
via ... n. ... codice fiscale ... Partita IVA ..., come si rileva dal seguente atto ... in qualita di

concorrente, consapevole, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 6 della lettera di invito, che l'offerta
riguarda il solo servizio di Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area vasta Fermo
- 2016.

OFFRE
per la prestazione del servizio di Inserimento Lavorativo — Disabili (S.I.L. - Disabili) Area vasta
Fermo — 2016 il seguente prezzo unitario (diconsi ) per ciascuna
ora erogata fino ad un massimo di 1.848 ore per un importo complessivo pari a €
(diconsi euro )

DICHIARA CHE
e icosti relativi alla sicurezza afferenti all'esercizio dell’attivita svolta dall'impresa sono pari ad €

e la presente offerta economica rimane fissa ed invariabile a tutti gli effetti, con relativo vincolo di
impegno, per il periodo indicato nella lettera d’invito.

Luogo e data
Timbro e firma per esteso e leggibile

N.B. LA PRESENTE ISTANZA DEVE ESSERE PRODOTTA IN REGOLA CON LE VIGENTI
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI BOLLO E ALLA PRESENTE DEVE ESSERE ALLEGATA
COPIA FOTOSTATICA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA O DI
ALTRO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO Al SENSI DELL’ARTICOLO 35, COMMA 2,
DEL D.P.R. N. 445/2000, RIFERITO AL SOGGETTO SOTTOSCRITTORE.
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ALLEGATO N. 4 “ scheda informativa predisposta dallAdG regionale in merito ai controlli che
verranno effettuati per la procedura di gara”

POR FSE 2014/2020
REG. (UE) N. 1303/2013 - REG. (UE) N. 480/2014
EROGAZIONE DI FINANZIAMENTI A ENTI PUBBLICI
APPALTI IN ECONOMIA, SOPRA E SOTTO SOGLIA COMUNITARIA

Di seguito vengono date indicazioni delle principali verifiche che verranno effettuate dalla PF
“Controlli di secondo livello ed audit relativi ai fondi comunitari’ qualora il progetto finanziato con fondi
POR FSE 2014-2020 rientri nel campione di controllo.

Se nel corso della programmazione, si verificheranno integrazioni e/o modifiche ai regolamenti
comunitari, o alle leggi nazionali di riferimento, la lista dei controlli da effettuare sara
conseguentemente adeguata e/o modificata; la versione aggiornata sara disponibile nel sito web
www.europa.marche.it/audit.

Tipologia di operazione: appalti in economia, sopra e sotto soglia comunitari

Nel caso di erogazione di finanziamenti a enti pubblici per I'acquisizione di beni e servizi, i
funzionari regionali effettuano controlli volti ad accertare la regolarita della procedura di appalto
individuata (sopra/sotto soglia comunitaria, in economia) rispetto alla normativa comunitaria e statale
di riferimento e al bando.

Pertanto, si prevedono visite presso I'ente depositario della documentazione di gara e nel caso di
acquisizione di beni, anche presso 'area di ubicazione degli stessi.

Gli enti interessati vengono informate della visita sul posto tramite PEC; & opportuno che al
sopralluogo sia presente il responsabile del procedimento (RUP), o un suo delegato.

Il primo controllo che viene effettuato riguarda I'esistenza di un fascicolo cartaceo e/o informatico
relativo all’operazione.

La documentazione amministrativa-contabile che verra esaminata, riguardera:

- gli atti di approvazione della procedura di aggiudicazione individuata (aperta, negoziata,
ristretta) e sua modalita di attuazione (approvazione bando/awviso di gara, individuazione
criteri di aggiudicazione ecc..);

- atto di nomina del responsabile unico del procedimento;

- la pubbilicita riguardante il bando/avviso di gara (Guce, Guri, Burm, profilo del committente,
siti internet istituzionali, quotidiani di gara, in base alla procedura individuata);

- tutta la documentazione relativa alle domande/offerte presentate, modalita e termini di
trasmissione;

- l'atto di nomina della commissione di gara, i verbali ed esiti dei lavori, inclusi i requisiti dei
partecipanti;

- gli atti di aggiudicazione della gara e relativa pubblicitd (Guce, Guri, Burm, profilo del
committente, siti internet istituzionali, quotidiani di gara, in base alla procedura individuata);

- l'atto di stipula del contratto redatto secondo le norme vigenti e avvio della fornitura dei beni
e/o servizi;

- la documentazione relativa alla realizzazione della fornitura ed eventuali varianti
(autorizzazioni di proroghe, atti di sottomissione, introduzione nuovi prezzi, atto di verifica
della conformita, ecc.). Nel caso di acquisizione di servizi, i contratti di consulenza, di lavoro
e/o collaborazione, opere di ingegno ecc.;
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- la documentazione relativa alla contabilita (documenti di trasporto, fatture, atti di

liquidazione degli anticipi e del saldo, mandati di pagamento, F24, ecc).

Le verifiche documentali di cui sopra sono indirizzate a valutare la corrispondenza del bene e/o

servizio acquisito in rapporto a quanto indicato nel contratto stipulato ed ai documenti di spesa.

Nel caso di fornitura dei beni, si procedera con il controllo della presenza di questi ultimi presso I'ente,
0 presso altra sede da questo indicata. In tale sede, verra verificata anche la presenza di loghi e
targhe ai fini del rispetto degli adempimenti relativi alla normativa comunitaria in materia di pubblicita.

| funzionari incaricati della visita sul posto documenteranno la realizzazione dell'intervento anche

attraverso materiale fotografico.

Al termine, verra rilasciato un verbale di sopralluogo a firma dei funzionari incaricati e del

responsabile dell’ente, o di un suo delegato.




